
 

 

Steckbrief Content Management, 14.09.2026  

 

Wir suchen dich! 
Wer wir sind: Das Willkommen-Team Norderstedt e.V. hil& seit 2014 Menschen, die aus ihrer Heimat 

geflohen sind. Mit vielfäl,gen Angeboten tragen wir dazu bei, dass das „Ankommen“ in Deutschland 

gelingt und sich die Geflüchteten bei uns gut integrieren können. Wir helfen allen egal aus welchem 

Land sie kommen. Dabei verstehen wir uns als Lotsen*innen, die die Geflüchteten auf ihrem Weg 

begleiten. Hilfe zur Selbsthilfe ist dabei die Leitlinie unseres Handelns.      

 

 

Wen suchen wir? Content Manager*innen 

Um welche Aufgaben geht es? Als Mitglied eines Teams Aktualisierung und 

Pflege der Homepage www.willkommen-

team.org 

Wo findet die Tä,gkeit sta;? virtuell 

Wieviel Zeiteinsatz braucht es? Nach Bedarf und in Abs,mmung mit dem Team 

Was sollten Sie mitbringen? IT-/ Systemaffinität, Erfahrung mit Text-/ 

Contenterstellung, und in der Anwendung von 

CMS Word Press. Spaß an Op,mierungen. 

Wie erfolgt die Einarbeitung / Qualifika,on? Durch Koordinatorin und Content Team 

Mitglieder / Systemmanager 

Was bietet Willkommen Team? Gemeinscha&serlebnisse, kulturelle Vielfalt, 

sinnha&es Engagement, Zusammenarbeit in 

einem Netzwerk von Ehrenamtlichen, das 

beeindruckt und erfüllt. 

Wird das Engagement bezahlt? Nein, es geht um ehrenamtliches Engagement. 

Wann ist man zu alt für ein Engagement? Nie 

Wo kann ich mich informieren? Bei einem Besuch in unserem Büro in 

Norderstedt und bei Maike Thomssen unter 

01520 4456480 oder Buero@willkommen-

team.org 

 

Infos zu anderen ehrenamtlichen Aufgaben unter:  

h;ps://willkommen-team.org/ehrenamtliche-mitarbeit/ 

 

 

 

  


